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s piblicas en 'rojo’y con jefes

EE DATOS DE COMPANIAS DE TITULARIDAD PUBLICA

Sector institucional

ol
entes publicos (sociedades,
consorcoios, fundaciones,

organismos autonomos, L. LK
universidades, etc.) sociedades mercantils

Administraciones publicas en sus diferentes formas de personificacion (comunidades autonomas,
ayuntamientos, comarcas, mancomunidades, etc.

Total Espafia 1 8754 entes publicos

Séctor plblico Estatal Cifra de negocio Activos Endeudamiento
Personal contratado L

LoV

es o

8 o Sy "

trabajadores millones de euros millones de euros millones de euros

Total de inversiones realizadas por el conjunto del Sector Piblico Estatal en 2019

através de de la cifra de I inversion
entidades piiblicas ———— de negocio ——— en siete compaiiias

lainformacion.com  ERGE LBt 08 745 nomores 26% mujeres |

empresas publicas

9'7'2019 LA INFORMACION - Fuente: Fide

La reforma del sector publico institucional y la aplicacion a las
grandes empresas publicas de los mismos modelos de gestio
gobernanza y evaluacién de resultados que a los grupos privado
ha sido siempre una de las grandes discusiones del amb
politico y empresarial espafiol.

La necesidad de mantener vivo ese debate para sacarle el
partido posible al dinero publico sin que eso suponga u
inasumible para los ciudadanos, ha animado a un grupo
de 20 expertos de la Fundacién para la Investig
Derecho y la Empresa (Fide) a elaborar u
recomendaciones para gestionar las empresas publi
otras grandes directrices marca la necesidad de
entes se les independice por completo de |
de turno y se les obligue a tener una rentab
tienen las empresas privadas con las g
Sigue leyendo este articulo aqui.



https://www.lainformacion.com/los-expertos-piden-que-la-empresas-publicas-sean-tan-rentable-como-las-privadas/6506074/
https://www.administracionpublica.com/la-administracion-si-quiere-puede-empezar-a-defenderse-de-contratistas-maliciosos-poco-fiables/

El Tribunal de Justicia de la Unién Europea fallara en octubre
sobre la situacion de los interinos en Espaiia, que denuncian
discriminacion respecto a sus compareros funcionarios

La batalla judicial de los interinos contra la Administracion esta
en su recta final. 800.000 trabajadores interinos esperan un fallo
historico del Tribunal de Justicia de la Union Europea (TJUE)
gue reconozca la discriminacion que han sufrido y que les convierta
automaticamente en funcionarios de carrera con todos los derechos
correspondientes.

La posicion del abogado general, que suele marcar el camino a la
sentencia posterior, deberia publicarse este mismo jueves, 11 de
julio, pero ha pedido un aplazamiento hasta el 5 de septiembre.
Esto retrasa hasta finales de septiembre o principios de

EURUPEENNE t-' \,‘«T‘\“"_“_-- '\ | | . octubre la decision definitiva del tribunal europeo.

-

El TJUE tiene que responder a dos... sigue leyendo aqui.

Un nuevo sistema de direccion por objetivos y de evaluacion
de su cumplimiento sera aplicado a los altos cargos del

Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Los altos Cargos de Asuntos Exteriores
Cooperacion y afectara a los titulares de una Direccion - h' -
General, una Jefatura de Mision Diplomadtica o una Jefatura seran evalllatllls I]ﬂr 0 Ietl\m )

de Representacion Permanente.

Segun ha informado el ministerio en una nota, la nueva
herramienta busca mejorar la calidad, la eficiencia y la
eficacia en la actuacién diplomatica y también se aplicara al
personal funcionario y eventual que ocupe los niveles superiores,
como, por ejemplo, los puestos de canciller y al personal que sea
titular de los 6rganos directivos.

Otros objetivos de este modelo son promover un mejor
cumplimiento de los objetivos de caracter estratégico del
Ministerio, orientar los planes de formacién para mejorar el
desempeio de las funciones del personal y facilitar la
asignacion de los recursos humanos, materiales y financieros
de las distintas unidades. Sigue leyendo aqui.
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https://www.cope.es/actualidad/espana/noticias/los-altos-cargos-asuntos-exteriores-seran-evaluados-por-objetivos-20190709_454042
https://www.elconfidencial.com/economia/2019-07-09/interinos-sentencia-historica-justicia-europea-funcionarios_2114199/

Actualmente estoy rodeado de aspirantes a ser funcionarios o de
personas que ya lo son. Todos son buenas personas,
trabajadores de primera categoria. Y creo que es el momento de
decir algo sobre lo que son o van a terminar siendo.

Yo no soy funcionario. Me parecié que hacer otras cosas era mas
interesante. Ademas, eso de encerrarme durante meses para
estudiar y conseguir plaza en un ayuntamiento o en el cuerpo de
bomberos era demasiado.

Nunca he entendido como alguien estudia y se esfuerza para
terminar jugandose la vida vigilando la ciudad o en otro pais. Mire
lo pasan nuestros militares destacados en las distint

o ~
elcorreoweb.es

e e 10-7-2019 Sigue leyendo este articulo aqul.

El colectivo trata de frenar estas fpmebas al menos hasta que

Bruselas anSiona al Gohierno precisamente la justicia europea falle en dos meses si Espaina

debe hacer fijos a trabajadores interinos después de mas de
10 ainos en su puesto

- -
-

La pelea de los interinos por hacerse con un puesto fijo en la
Administracién es cada vez mas una carrera contra el reloj. Su
horizonte mas proximo es la sentencia que debe emitir el
Tribunal Superior de Justicia de la UE a finales de septiembre
y principios de octubre sobre la situaciéon de tres funcionarios
interinos y temporales del servicio madrilefio de salud que llevan en
esta situacion entre 12 y 18 afios.

Si el tribunal de Luxemburgo determina entonces que su situacion
es de abuso al encadenar mas de 10 afios en ese estado de
eventualidad y condena a la Administracion a hacerles fijos, con
la ganancia de derechos y proteccion que ello supone, sera un
precedente a estudiar en los 800.000 casos similares que se
elindependiente.cam 7 — reparten por el resto de sector publico, segun estimaciones
Tl 7-2019 % ™ *  del despacho de abogados Aralz & Belda. Sera, en
—" definitiva, un golpe para el Estado.... Sigue leyendo aqui.



http://elcorreoweb.es/opinion/columnas/un-funcionario-es-como-usted-y-como-yo-XF5654356
https://www.elindependiente.com/economia/2019/07/11/bruselas-oposiciones-interinos/

Vamos a hablar del pais que lidera el informe de
Naciones Unidas y que destaca especialmente en el
DESI y no hablamos de Estonia, sino de Dinamarca.
iQué tienen en el eGobierno en Dinamarca para que
las cosas salgan bien?

Algunas consideraciones previas sobre Dinamarca.

Vaya por delante que no soy un devoto de los informes de
Unegov. Como bien sabéis, creo que, a parte de la falta de
transparencia en su metodologia creo que no tiene muy en
cuenta ni el uso real ni la experiencia de usuarios.

Sin embargo, hay que reconocer que es un sistema mas o
menos comun y que, si bien podria tener un orden algo distinto,
tampoco parece especialmente absurdo. Por eso, echar un ojo a
los lideres en este ranking merece la pena.

En segundo lugar hay que considerar que Dinamarca es mas
parecida a Estonia que a Espafia. No se trata solo del frio y el
mar, sino también por cuestiones ...sigue leyendo aqui.

Fuentes sindicales denuncian el uso por parte de la

Adwministracion Publica de la modalidad de "encomiendas de
gestion" para la contratacion a dedo de personal que realiza
actividades hasta ahora desempeiadas por funcionarios de
la Secretaria de Estado de Migraciones

El Gobierno ha contratado, a través de la empresa publica Tragsa y
su filial, Tragsatec, a once personas para la "verificacion
administrativa y financiera de proyectos subvencionados”,
cofinanciados por el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién
(FAMI), a través de Infojobs, segun se desprende de un anunci
publicado en la propia web que conecta a oferentes y demandapté
de empleos, y ha podido contrastar Vozpopuli con fuentes cerganas
a Moncloa y los sindicatos.

Estas ultimas han denunciado a este medio que los contratados a
traves de la oferta en Infojobs estarian ahora realizando las
mismas funciones de "verificacion" que hicieron durante tres
anos algunos de los 92 funcionarios interinos de la Secretaria de
Estado de Migraciones contratados por concurse-oposicion en 2015
y cesados en 2018 (ya las condiciones de su .. sigue leyendo agui.

El Gohierno contrata @ (€010 a auditores
de subvenciones a través de Infojobs

vozpopuli.co


https://www.vozpopuli.com/espana/gobierno-contrata-auditores-subvenciones-infojobs_0_1251775435.html
https://analiticapublica.es/egobierno-en-dinamarca-la-diferencia-entre-decir-y-hacer/
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. Es un plan de pensiones asociado que promueve Fedeca para los
funcionarios del Grupo A.

.Es el plan de pensiones n° 1 de Espafia en rentabilidad a largo plazo
dentro de los planes de pensiones asociados.

. Tiene los gastos méas bajos del mercado (en total, un 0,28% anual).
Y las aportaciones deducen en el impuesto sobre la renta IRPF.



http://globalbrok.com/fedeca-prevision/

